
 Gemeinsam mit Menschen für Menschen bieten 
wir individuell ausgestattete Arbeitsplätze für 
Menschen mit Beeinträchtigung. Über 320 enga-
gierte Mitarbeiter*innen mit und ohne Behinde-
rung arbeiten in unserem Unternehmen zusam-
men. 

 
Wir suchen für unsere Tagesförderstätte einen 

Mitarbeiter Fachdienst (m/w/d) in Teilzeit  
Ihre Aufgaben: 

• Sicherstellung von Einzelhilfen und gruppenpädagogischen Maßnahmen  

• Hilfe und Unterstützung bei persönlichen Belangen der Menschen mit Behinderung 

• Personalführungsaufgaben für das Gruppenpersonal 

• Ansprechpartner für Menschen mit Behinderung, Eltern oder Betreuer  

• Zusammenarbeit mit den zuständigen Leistungsträgern, Ämtern und Behörden  

• Dokumentation und Berichtswesen 

Das bringen Sie mit: 

• Ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik oder eines vergleichbaren 
Studienganges 

• Erfahrung in Personalführungsaufgaben 

• Hohe soziale und kommunikative Kompetenz, Freude an der Arbeit in einem multidisziplinären 
Team, Flexibilität 

• Ein Menschenbild, das sich an der Mündigkeit und der Selbstbestimmung von Menschen mit 
Behinderung orientiert 

Damit können Sie rechnen  

• Unbefristeter Arbeitsvertrag in Teilzeit (30 Std/Woche) 
• Geregelte Arbeitszeiten, kein Wochenend- oder Schichtdienst 

• Eine der Stellenanforderung angemessene Vergütung 

• Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit mit persönlichen  
 Gestaltungsmöglichkeiten 
• Eine partnerschaftliche Zusammenarbeit in einem motivierten, engagierten und kompetenten 

Team 
• Finanzielle Fortbildungsunterstützung und freie Fortbildungstage 
• Ein sicherer Arbeitsplatz in einem nach DIN ISO zertifizierten Unternehmen 

• 30 Urlaubstage (5-Tage-Woche) sowie attraktive Zusatzleistungen (z.B. Jahressonderzahlung, 
Altersvorsorgeleistungen u.v.m.) 

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an: 

 
BZB gemeinnützige GmbH  
Personalverwaltung – Frau Glückert 
Am Spund 4 
90427 Nürnberg  

Rückfragen richten Sie ggf. an bewerbung@boxdorfer-werkstatt.de  

Bewerber*innen mit anerkannter Schwerbehinderung werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung vor-
rangig berücksichtigt! 


