
Der Verein für Menschen mit Körperbehinderung Nürnberg e.V. engagiert 
sich seit 60 Jahren für ein selbstbestimmtes und gleichberechtigtes Leben für 
Menschen mit Körper- und Mehrfachbehinderung in allen Lebensabschnitten. 

Im Rahmen der langfristigen Neuausrichtung des Vereins für Menschen, u. a. 
zur Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes, suchen wir nach Talenten, die 
für die Förderung von Selbstbestimmung und Gleichberechtigung von Men-
schen mit Behinderungen einstehen.

Zur Verstärkung unserer IT-Abteilung suchen wir ab sofort unbefristet in  
Vollzeit eine

Leitung (m/w/d)

Ihre künftigen Kernaufgaben:
• Übernahme der Gesamtverantwortung für die IT-Abteilung

• Disziplinarische und fachliche Führung der Mitarbeiter der IT-Abteilung sowie Koordination 
 dieser

• Umsetzung und Weiterentwicklung der IT-Strategie in Abstimmung mit dem Vorstand

• Zusammenarbeit in allen IT-relevanten Fragestellungen mit Verantwortlichen aller Bereiche und  
 Berufsgruppen

• Sicherstellung eines modernen, kosteneffizienten und sicheren IT-Betriebs (Hard- und 
 Softwarelandschaft)

• Verantwortung für die Vernetzung der IT-Infrastruktur und deren kontinuierliche Modernisierung

• Unterstützung und Beratung beim Ausbau und der Weiterentwicklung der Anwendungs-
 landschaft 

• Sicherstellung der IT-Sicherheit

• Auf- und Ausbau eines übergreifenden IT-Schulungskonzeptes, insb. für Key-User

• Mitwirkung an Planung und Durchführung von IT-/Digitalisierungsprojekten sowie bei der ent-  
 sprechenden Beschaffung von Hard-, Software und Dienstleistungen

• Koordination, Steuerung und Überwachung beauftragter externer Dienstleister

• Ausbau und Pflege der IT-Dokumentation

Das zeichnet Sie aus:
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium (FH/Uni) im IT-Bereich, z. B. Informatik bzw. Wirtschafts- 
 informatik, oder vergleichbare Ausbildung mit entsprechender Qualifikation

• Führungskompetenz sowie mindestens 5-jährige relevante Berufserfahrung

Die zentrale IT-Abteilung als interner Dienstleister für den Vereinskonzern betreut insgesamt  ca. 
600 Nutzerkonten in mehr als 25 verschiedenen Einrichtungen des Vereins sowie in 3 rechtlich 
selbstständigen gemeinnützigen GmbHs.



• Fundierte Kenntnisse im Bereich IT-Architektur

• Gute Fachkenntnisse gängiger Betriebssysteme (Windows, Linux, IOS etc.) sowie im Umgang  
 mit Citrix

• Gute Kenntnisse im IT-Service-Management (u.a. Erfahrung im IT-Outsourcing-Management)

• Kenntnisse über Workflows und Prozesse in der Behindertenhilfe sowie Grundkenntnisse über  
 gängige Anwendungen in der Sozialwirtschaft wünschenswert

• Durch ein hohes Maß an Zielorientierung, Begeisterungsfähigkeit und Flexibilität verstehen Sie  
 es, Ihre Mitarbeiter zu motivieren und zu fördern

• Freude an der Dienstleistung IT, gepaart mit hohem Qualitätsanspruch

• Kooperationsbereitschaft, Durchsetzungsvermögen sowie sicheres Auftreten

• Ausgeprägte Kommunikationskompetenz (in Deutsch in Wort und Schrift) 

Unser Angebot:
• Eine Führungsposition mit großer Selbstständigkeit und hoher Eigenverantwortung 
• Ein anspruchsvolles Arbeitsumfeld und umfangreiche Gestaltungsmöglichkeiten mit der Chance,  
 die künftige IT-Ausrichtung des Vereinskonzerns zu prägen 
• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
• Ein kollegiales, wertschätzendes Arbeitsklima und einen sicheren Arbeitsplatz in einem zukunfts- 
 orientierten Sozialunternehmen
• Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit des mobilen Arbeitens
• Eine der Position entsprechende Vergütung, 30 Tage Urlaub, betriebliche Altersvorsorge, Fort-  
 und Weiterbildungsmöglichkeiten u.v.m.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins vorzugsweise per Email 
(ausschließlich per PDF-Datei) oder per Post an folgende Adresse:

Verein für Menschen mit Körperbehinderung Nürnberg e.V.
Personalabteilung - Frau Drechsel
Zerzabelshofstr. 29
90478 Nürnberg
E-Mail: bewerbung@vfmn.de
www.verein-fuer-menschen.de


