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Verein fi
Der Verein fiir Menschen mit Kérperbehinderung Niirnberg e.V. M‘“’E&EHE“.J

engagiert sich seit tber 60 Jahren fir ein selbstbestimmtes und
gleichberechtigtes Leben flr Menschen mit Kérper- und Mehrfachbehinderung
in allen Lebensabschnitten.

Wir suchen fir unser Integratives Kinderhaus Fuchsbau in Treuchtlingen ab 01.09.2022 in Vollzeit (35-40
Wochenstunden) eine

Kindergartenleitung (m/w/d)

Die Stelle ist vorerst befristet bis zum 31.08.2025, jedoch mit der Méglichkeit einer anschlieenden
unbefristeten Weiterbeschaftigung innerhalb des Vereins.

Im Integrativen Kinderhaus Fuchsbau werden 11 Krippenkinder, 33 Kindergartenkinder und 10 Hortkinder
betreut, je ein Drittel davon mit Behinderung. Wir arbeiten nach einem inklusiven Konzept und gehen
individuell auf die Bedurfnisse des einzelnen Kindes ein, um zu gréitmaoglicher Selbststandigkeit zu
ermutigen.

Ihre kiinftigen Kernaufgaben:

e Umsetzung der Inklusion in der Einrichtung
¢ Anleitung, Uberpriifung und Gestaltung der padagogischen Arbeit

o Administrativer Aufgaben wie Dienstplangestaltung, Berichtswesen fur den Bezirk Mittelfranken
e Planung und verantwortlich fur Projektarbeit und Jahresplanung mit dem Team
¢ Kooperation mit externen Fachdiensten und Behorden z.B. Gesundheitsamt

¢ Anleitung der Mitarbeiter und Fiihren von Mitarbeitergesprachen
e Partnerschaftliche und wertschatzende Zusammenarbeit mit den Eltern und lhrem Team

Das zeichnet Sie aus:

¢ Eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d),ein gleichwertig staatlich
anerkannter padagogischer Abschluss oder ein abgeschlossenes padagogisches Studium

e erste Leitungserfahrungen von Vorteil

e Voraussetzung: mind. 3 jahrige Erfahrung in der Tatigkeit in Kitas

e Verantwortungsbewusstsein und respektvoller Umgang mit der Zielgruppe und deren Eltern

¢ Interesse an der Arbeit in einer integrativen Einrichtung mit Hort, Kindergarten und Kinderkrippe

e Einflhlungsvermoégen, Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke

¢ Engagierte, selbststandige und wertschatzende Arbeitsweise

Unser Angebot an Sie:

e Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit mit persdnlichen
Gestaltungsmoglichkeiten

e Eine partnerschaftliche Zusammenarbeit in einem motivierten, engagierten und kompetenten Team

¢ Raum, die eigenen Fahigkeiten ins Team einzubringen

e Einen sicheren Arbeitsplatz mit Fort-/Weiterbildungsmdglichkeiten und unterstiitzenden kollegialen
Netzwerken

e Eine der Stellenanforderung angemessene Verglitung

¢ 30 Urlaubstage sowie attraktive Zusatzleistungen (z.B. Jahressonderzahlung,
Altersvorsorgeleistungen)
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Sparkasse Nirnberg IBAN: DE52760501010001043303 BIC: SSKNDE77
Vorstand: Daniela Krump, Jirgen Emisch



Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann senden Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung
und lhres fruihestmdglichen Eintrittstermins vorzugsweise per Email (ausschlief3lich per PDF-Datei) oder per
Post an folgende Adresse:

Verein fir Menschen mit Kérperbehinderung Nurnberg e.V.
Frau Agnes Drescher dos Santos

Stellvertr. Bereichsleitung Kindertagesstatten
Zerzabelshofstr. 29

90478 Nurnberg

E-Mail: bewerbung@vfmn.de
www.verein-fuer-menschen.de
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