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Der Verein für Menschen mit Körperbehinderung Nürnberg e.V. engagiert sich seit über 60 Jahren für ein 

selbstbestimmtes und gleichberechtigtes Leben für Menschen mit Körper- und Mehrfachbehinderung in allen 

Lebensabschnitten. 

Wir suchen für unsere sechs Inklusive Kinderhäuser ab sofort unbefristet in Teilzeit/ Vollzeit  

Pädagogische Fach- und Ergänzungskräfte (m/w/d) 
*Willkommensprämie bis zu 1.000 €* 

Wir arbeiten nach einem inklusiven Konzept mit dem Ziel der uneingeschränkten Teilhabe innerhalb der 

Einrichtung, das Chancengleichheit und Bildungsgerechtigkeit ermöglicht. 

Ihre künftigen Kernaufgaben: 

 Umsetzung der Inklusion in der Einrichtung 

 Gestaltung der Erziehungs- und Bildungsarbeit von Kindern 

 Durchführung von Beobachtungen und Erstellung von Entwicklungsberichten, Portfolioarbeit  

 Arbeiten und Abstimmung im interdisziplinären Team 

 Zusammenarbeit mit Eltern 

Das zeichnet Sie aus: 

 Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in, Heilpädagoge/in, Sozialpädagoge/in, Kindheitspädagoge/in 

Heilerziehungspfleger/in bzw. als Kinderpflegerin/ Heilerziehungspflegehelferin oder vergleichbare 

Qualifikation als pädagogische Fach- bzw. Ergänzungskraft, gerne auch Berufsanfänger/in 

 Eine aufgeschlossene Persönlichkeit mit einer unterstützenden und wertschätzenden Haltung 

gegenüber Kindern, Eltern, Mitarbeiter/innen  

 Teamfähigkeit, innovatives Denken und kreatives Handeln 

 Freude, Sensibilität und Engagement, den Alltag mit Kindern zu gestalten 

 Interesse an der Arbeit in einer inklusiven Einrichtung mit Kindergarten und Kinderkrippe 

 Verantwortungsbewusstsein, Selbstständigkeit, Empathie und Belastbarkeit 

Unser Angebot an Sie: 

 Leistungsgerechte Bezahlung nach unserem Haustarif, angepasst an TVöD 

 Monatliche SuE-Zulage  

 Jahressonderzahlung 

 Willkommensprämie bis zu 1.000 € 

 Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge 

 30 Tage Urlaub  

 Zusätzlich 2 Regenerationstage  

 anlassbezogene Sonderurlaubsregelung 

 Jobticket 

 Jobradleasing inkl. E-Bikes, auch zur privaten Nutzung 

 Mitarbeiterempfehlungsprogramm mit attraktiven Prämien 
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung 

und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins vorzugsweise per Email (ausschließlich per PDF-Datei) oder per 

Post an folgende Adresse: 

Verein für Menschen mit Körperbehinderung Nürnberg e.V. 

Frau Dr. Katharina Strauß  

Zerzabelshofstr. 29 

90478 Nürnberg 

E-Mail: bewerbung-kita@vfmn.de 

www.verein-fuer-menschen.de 
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