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Der Verein für Menschen mit Körperbehinderung Nürnberg e.V. engagiert sich seit über 60 Jahren für ein 

selbstbestimmtes und gleichberechtigtes Leben für Menschen mit Körper- und Mehrfachbehinderung 

in allen Lebensabschnitten. 

Wir suchen zur Verstärkung unserer IT-Abteilung zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit (40h/Woche) 
eine/einen  
 

IT-Systemadministrator (m/w/d) 
 

Ihre künftigen Kernaufgaben: 

In unserem Team übernehmen Sie die Aufgaben zur Einrichtung und Administration der internen IT Systeme 
und zur Überwachung der IT-Infrastruktur. Darüber hinaus unterstützen Sie unsere Mitarbeiter/innen im 
direkten Kontakt bei der Nutzung der Systeme und der Integration und Migration von verschiedenen 
Fachanwendungen. Sie stellen die Systemfunktionen und Backuproutinen sicher sowie die physikalische 
und logische Datensicherheit.  

Das zeichnet Sie aus: 

 Eine Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d) Systemintegration oder in einem vergleichbaren 
Fachbereich sowie bereits einige Jahre Berufserfahrung im IT-Bereich 

 Betreuung von zentralen Serversystemen und -anwendungen 

 Administration von Windows Server, Microsoft SQL Server und Microsoft Exchange sowie deren 
Optimierung und Weiterentwicklung 

 Sie stellen eine Hochverfügbarkeit der virtuellen Systeme und Bereitstellung der entsprechenden 
Anwendungen sicher 

 Eine sehr gute Auffassungsgabe und die Begeisterung für komplexe technische Aufgaben sowie eine 
hohe Dienstleistungsbereitschaft 

 Hands-On-Mentalität 

 Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise, gute Team- und Konfliktfähigkeit, lösungsorientierte 
Denkweise 

Unser Angebot an Sie: 

 Ein abwechslungsreiches Betätigungsfeld mit hohem Maß an Eigenverantwortung und persönlichen 
Gestaltungsmöglichkeiten in einem Sozialunternehmen mit Zukunft 

 Unbefristete Festanstellung mit leistungsgerechter Bezahlung 

 Flexible Arbeitszeitregelung 

 30 Urlaubstage sowie vielfältige attraktive Zusatzleistungen (z.B. Jahressonderzahlung, betriebliche 

Altersversorgung) 

 Fahrradleasing 

 Kostenlose Heißgetränke 

 Mitarbeiterempfehlungsprogramm mit attraktiven Prämien 

 Vielfältige individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Eine persönliche und menschliche Atmosphäre in einem engagierten Team 

 Eine sorgfältige und individuelle Einarbeitung 

 Standortsicherheit mit zentraler, verkehrsgünstiger Lage 
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung 

und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins vorzugsweise per Email (ausschließlich per PDF-Datei) oder per 

Post an folgende Adresse: 

Verein für Menschen mit Körperbehinderung Nürnberg e.V. 

Herr Joachim Weiß 

Leitung IT 

Zerzabelshofstr. 29 

90478 Nürnberg 

E-Mail: bewerbung@vfmn.de 

www.verein-fuer-menschen.de 

mailto:bewerbung@vfmn.de

